教育教学改革研究课题
申报书（活页）
	课题名称
	

	课
题
组成员
	主持人
职称与职务
	总人数
	高级职称人数
	中级职称
人数
	初级职称人数
	博士
	硕士
	学士及以下

	
	
	
	
	
	
	
	
	


注：活页中不得出现课题组成员、论文作者、获奖者姓名及所在单位名称等信息，统一用×××、××××××代表。否则，一律不得进入评审程序。

	一、立项背景与意义
1.国内外相关研究现状分析（简评国内外对此问题的研究进展情况，500字内）
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	2.本课题对促进教学工作、提高教学质量的作用和意义（限列5条，300字内）


	二、课题实施方案
1.研究内容和研究样本（500字以内）：




2.研究拟达到的目标（500字以内）：




3.拟解决的关键问题（500字以内）：




4.课题预期的成果形式（研究报告、教改方案、人才培养方案、课程标准、教材、讲义、课件、软件、课例、实验报告、调研报告、著作、论文等。其中，研究报告为必备成果，其内容与结构参照附件10。）


5.课题预期的效益（包括实施范围与受益范围等，500字以内）


	

	6.实施计划（含不少于24个月时间的年度进展情况）。
20   年      月——20    年      月
20   年      月——20    年      月
20   年      月——20    年      月
20   年      月——20    年      月
20   年      月——20    年      月

7.本课题的特色、创新及推广应用价值（500字以内）
（1）特色：





（2）创新点：






（3）应用价值及推广途径：








8.本课题的主要研究方法（500字以内）

	三、课题研究基础
1.课题组成员已开展的相关研究及成果概述（包括自选课题、校级以上课题、学位论文、学术论著论文及获奖等，500字以内）


















2.已具备的教学改革与研究的基础和环境，所在学校对课题的支持情况（含有关政策、经费支持及其使用管理机制、保障条件等的简介），研究可能存在的困难及拟解决的办法（300字以内）













	四、专家评审意见：
1. 同意立项
（1）重点课题（含委托课题和特设专项）     
（2）一般课题 
             


                                                        


















（签  名）
                             20  年    月     日          
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